
 

 

 

 



 Дополнительное соглашение 
 о внесении изменений  в коллективный договор на 2020-2023 годы 

Муниципального дошкольного образовательного учреждения 

"Белослудский детский сад" 
 

            Муниципальное  дошкольное  образовательное учреждение "Белослудский детский 

сад" ( далее по тексту- МДОУ), именуемое далее" Работодатель",  в лице заведующего  

Евдокимовой Наталии Владимировны и работники  МДОУ  в лице Представительного 

органа( далее ПО) в лице Горожениновой Натальи Сергеевны, с другой стороны, заключили  

настоящее   Соглашение о нижеследующем: 

 

         В соответствии с решением общего собрания работников от 24 декабря 2020г. Протокол 

№ 3, внести следующие изменения и дополнения в коллективный договор на 2020-2023 годы  

муниципального дошкольного  образовательного учреждения "Белослудский детский сад": 

 

  1. Приложение №1 "Правила внутреннего трудового распорядка" к Коллективному договору  

изложить в новой редакции (прилагается к настоящему Соглашению). 

 

     2. Изменения и дополнения в коллективном договоре на 2020-2023 годы  муниципального 

дошкольного  образовательного учреждения "Белослудский детский сад", принятые 

настоящим Соглашением,вступают в силу с 01 января 2021 года. 

 

   3. Условия коллективного договора на 2020-2023 годы  муниципального дошкольного  

образовательного учреждения "Белослудский детский сад", не затронутые настоящим 

Соглашением, остаются неизменными и стороны подтверждают по ним свои обязательства. 

 

     4. Настоящее Соглашение является неотьемлемой частью коллективного договора на 2020-

2023 годы  муниципального дошкольного  образовательного учреждения "Белослудский 

детский сад", и действует в течение всего срока действия коллективного договора  от 

20.07.2020 года. 
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